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dla Podkarpacia Unig Europejska | =, .+ ‘ przestrzen otwarta

2bZatacznik 3 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
.Nowoczesne kompetencje w subregionie tarnobrzeskim”
Obowigzuje od 08.01.2025 r.

KARTA OCENY FORMALNEJ
FORMULARZA ZGt OSZENIOWEGO
PRZEDSIEBIORSTW MSP/PRACODAWCOW NIE BEDACYCH
PRZEDSIEBIORCAMI

Numer Formularza zgtoszeniowego woo....NIT.ONK

Imie i nazwisko osoby oceniajgce;j

Oswiadczam, ze:

1.

OSWIADCZENIE O BEZSTRONNOSCI | POUFNOSCI

Zapoznatem/am sie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Nowoczesne
kompetencje w subregionie tarnobrzeskim" w ramach programu Fundusze Europejskie
dla Podkarpacia 2021-2027.

Zobowigzuje sie, wypetniaC swoje obowigzki zgodnie z zasadg bezstronnosci, jawnosci
i przejrzystosci, zgodnie z posiadang wiedzg oraz z ww. dokumentami.

Zachowam w tajemnicy wszystkie informacje i dokumenty udostepnione mi lub
wytworzone przeze mnie lub przygotowane przeze mnie w trakcie lub jako rezultat
oceny i zgadzam sig, ze informacje te powinny by¢ uzyte tylko dla celéw niniejszej
oceny i nie powinny by¢ ujawnione. Zobowigzuje sie rowniez nie zatrzymywac kopii
jakichkolwiek pisemnych informacji zwigzanych z niniejszg ocena.

(data) (Czytelny podpis Oceniajgcego)
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Lp. Pytania kontrolne TAK |NIE |[N/D UWAGI

KRYTERIA FORMALNE, KTORE NIE PODLEGAJA UZUPEENIENIU/POPRAWIE
(Zaznaczenie odpowiedzi ,NIE” skutkuje odrzuceniem formularza zgtoszeniowego z
przyczyn formalnych):

Czy Formularz zgtoszeniowy zostat ztozony

przez system SOPLIN 2.0 ? - -

Czy Formularz zgtoszeniowy zostat ztozony w
2. |systemie SOPLIN 2.0 w wyznaczonym O O
terminie rekrutacji ?

Czy Formularz zgtoszeniowy ztozony w
systemie SOPLIN 2.0 zostat popisany profilem
3. | zaufanym lub podpisem kwalifikowanym badz O O
zostat przestany w formie skanu podpisanego
dokumentu ?

Czy w przypadku ztozenia Formularza
zgtoszeniowego w systemie SOPLIN 2.0 bez
podpisu elektronicznego (w formie skanu
podpisanego dokumentu) dostany zostat w
wersji papierowej w wyznaczonym terminie
?

Czy w przypadku ztozenia Formularza
zgtoszeniowego w systemie SOPLIN 2.0 w
5. | formie skanu podpisanego dokumentu O a| O
dostarczona wersja papierowa dokumentu jest
identyczna z przestanym skanem ?

Formularz zgtoszeniowy zostat podpisany
6. | przez uprawnione osoby do reprezentacji O a
Przedsiebiorcy/Pracodawcy ?

Formularz zgloszeniowy zostat wypetniony
na wzorze stanowigcym zatgcznik do

7. | Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w O O
projekcie w ramach projektu ,Nowoczesne
kompetencje w subregionie tarnobrzeskim" ?

Przedsiebiorca/Pracodawca NIE jest
wykluczony z tytutu zapisu pkt. g) Regulaminu
»Ocene negatywng podczas oceny formalnej
otrzymujg Dokumenty rekrutacyjne,

ktore: (...):

g) zostaty ztozone przez podmiot, ktéry w pkt.
8. | IX Formularza zgtoszeniowego O a
zaznaczyt co najmniej jedng odpowiedz
przeczacy - ,NIE”.

Operator wzywa do uzupetnien w przypadku
braku udzielenia odpowiedzi w pkt. IX
Formularza zgtoszeniowego.

Formularz zgtoszeniowy dotyczy
dofinansowania co najmniej jednej
ustugi/ustug, ktérale jest/sg wpisana/e do
Bazy Ustug Rozwojowych ?

Przedsiebiorstwo/Pracodawca spetnia
10. | kryteria okreslone dla danego naboru i dla O a
danego projektu ?
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Lp. Pytania kontrolne TAK |NIE |[N/D UWAGI

Czy zapisy Regulaminu, linii demarkacyjnej

dopuszczajg udziat we wsparciu ?

Co najmniej jeden Uczestnik zgtaszany na

ustugi rozwojowe, spetnia wszystkie kryteria

zdefiniowane w Regulaminie wsparcia oraz w

ogtoszeniu dla danego naboru.

Odnosnie pracownikow, szczegodlnosci czy:

- pracownicy zgtaszani na ustuge rozwojowg
sg zatrudnieni u
Przedsiebiorcy/Pracodawcy
wnioskujgcego o dofinansowanie przez co
najmniej 30 dni kalendarzowych, liczgc do
dnia ztozenia formularza zgtoszeniowego

12. | Umowa zawarta pomiedzy pracownikiem u .
zgfaszanym na ustuge rozwojowg
a Przedsiebiorcg/Pracodawcg wnioskujgcym
o dofinansowanie musi jest zawarta na caty
okres realizacji ustugi rozwojowej (do dnia
zakonczenia ustugi rozwojowej)lub (jesli
dotyczy)Przedsiebiorca/Pracodawca
przedtozyt Oswiadczenie dot. zobowigzania
do przedtuzenia umowy dla pracownika
(dotyczy osob zatrudnionych na okres
krotszy niz okres realizacji ustugi
rozwojowej)

Czy wartos¢ wnioskowanej pomocy de minimis

(wraz z otrzymang pomocg w minionych trzech

latach) nie przekracza dopuszczalnego limitu

przypadajgcego na ,jednego przedsiebiorcel”?

Czy w przypadku wnioskowania przez

Przedsiebiorstwo/Pracodawce o pomoc de

minimis, wnioskowana pomoc nie dotyczy

dziatalnosci w sektorze wytaczonym ze
wsparcia (Rozporzadzenie Komisji nr

2023/2831) ?

Czy ustuga prowadzi do zdobycia kwalifikacji

badz podniesienia kompetencji ?

Forma Swiadczenia ustugi — czy zostata

16. | zaznaczona jedna z opcji: stacjonarna, zdalna O O

w czasie rzeczywistym lub mieszana ?

KRYTERIA FORMALNE, KTORE PODLEGAJA UZUPEENIENIU/POPRAWIE

Zaznaczenie odpowiedzi ,NIE” skutkuje skierowaniem formularza zgtoszeniowego do

uzupetnienia/poprawy:

11.

13.

14.

15. O d

Formulgr; lzg’:oszemowy zawiera wszystkie wymagane TAK | NIE | N/ID UWAGI
zatgczniki, tj.:
Zatgcznik nr 1 do Formularza zgtoszeniowego
17. . . . O O
— Informacja o ustudze rozwojowej
18 Zatgcznik nr 2 do Formularza zgtoszeniowego O .
" | — Dane Uczestnika/czki projektu
19 Zatgcznik nr 3 do Formularza zgtoszeniowego 0 Ol o
" | — O$wiadczenie o spetnianiu kryteriow MSP.

1 Zgodnie z definicjg okreslong w Rozporzadzenie Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis.
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Zatgcznik nr 4 do Formularza zgtoszeniowego
20. |- Oswiadczenie o otrzymanej pomocy de O O | O
minimis
Zatgcznik nr 5 do Formularza zgtoszeniowego
21. |- Formularz informacji przedstawianych przy O [

ubieganiu sie o pomoc de minimis

Zatgczniki zostaly wypetniony na wzorach
stanowigcych zataczniki do Regulaminu
22. |rekrutacji i uczestnictwa w projekcie w ramach O O
projektu ,Nowoczesne kompetencje w
subregionie tarnobrzeskim" ?

Dokument potwierdzajacy, ze rachunek
bankowy wskazany w pkt. IV Formularza
zgtoszeniowego nalezy do
Przedsiebiorstwa/Pracodawcy wskazanego w
pkt. | Formularza np. umowa rachunku
bankowego, wyciag bankowy

23.

Karty ustug rozwojowych (z BUR)
24. |wskazanych w Zatagczniku/ach nr 1 - O O
Informacja o ustudze rozwojowej

25. | Oswiadczenie dostawcy ustug O O

2. Zaéwiadgzer?ie/a o zatrudnieniu 0 0 0
pracownika/éw

Oswiadczenie Przedsiebiorcy/Pracodawcy dot.
zobowigzaniu do przedtuzenia umowy dla

27. | pracownika (dotyczy pracownikow, O O | O
zatrudnionych na okres krotszy niz okres
realizacji ustugi rozwojowej)

Diagnoza uczestnika/czki w zakresie oceny

28. o . O [
umiejetnosci cyfrowych

29, !Z)okumenty rejestrowe tj. np. CEIDG, KRS, O 0
inne
Petnomocnictwo do reprezentowania

30. | Przedsiebiorcy/Pracodawcy potwierdzone O [

notarialnie (jesli dotyczy)

Pytania dotyczace Formularza zgtoszeniowego MSP/Pracodawcy nie bedacego
przedsiebiorstwem

Wszystkie pola Formularza zgtoszeniowego
31. | zostaty wypetnione komputerowo lub O O
odrecznie czytelnie.

Czy Formularz zgtoszeniowy zostat
32. | prawidtowo podpisany przez O O
Przedsiebiorce/Pracodawce?

Czy Przedsiebiorstwo/Pracodawca spetnia ponizej wymienione kryterium uczestnictwa

33. o
w projekcie?
a) | posiada status MSP? O | O
b) posiada status/wpisuje sie w grupe 0
pracodawcow nie bedgcych przedsiebiorcami?
- 4
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Lp. Pytania kontrolne TAK |NIE |[N/D UWAGI

Czy Przedsiebiorca/Pracodawca posiada
siedzibe, oddziat albo miejsce wykonywania
dziatalnosci gospodarczej na terenie

34. | subregionu tarnobrzeskiego woj. O o | d
podkarpackiego przez co najmniej 90 dni
wstecz, liczgc do dnia ztozenia Formularza
zgtoszeniowego?

Czy Przedsiebiorstwo/Pracodawca posiada
dostepny limit dofinansowania na ustugi

35. rozwojowe w ramach programu FEP 2021- . =
2027?
Czy taczna wartosé wnioskowanego

36. | dofinansowania na wszystkie ustugi O O

rozwojowe zostata prawidtowo okreslona?

Czy wszystkie pola Formularza

37. | zgloszeniowego zostaty poprawnie wypetnione | O O
?

Czy Przedsiebiorstwo/Pracodawca posiada
38. | utworzony profil Uczestnika instytucjonalnego O O
w Bazie Ustug Rozwojowych?

Zatacznik nr 1 do Formularza zgtoszeniowego — Informacja o ustudze rozwojowej / Karta
Ustugi rozwojowej

Czy Zat. nr 1 do Formularza zgtoszeniowego
39. |zostat prawidtowo podpisany przez O O
Przedsiebiorce/Pracodawce ?

Czy Kartaly ustugily rozwojowej zawiera

40. |. . A
informacje o ,mozliwosci dofinansowania” ?

Czy Kartaly ustugily rozwojowej zawiera inf. o
41. |wsparciu dla pracodawcéw i ich pracownikéw O O
w polu ,Sposob dofinansowania”?

Czy informacje o ustudze rozwojowej/ustugach
42. | rozwojowych wpisane w Zat. nr 1 sg zgodne z O O
danymi Karty Ustugi zawarte z BUR?

Czy poziom dofinansowania (%) dla
43. | poszczegolnych ustug rozwojowych zostat O O
prawidtowo okreslony?

Czy wartos¢ wnioskowanego
dofinansowania poszczegéinych ustug
44. |rozwojowych na poszczegdlnych O O
Uczestnikow/czki oraz sumarycznie zostata
prawidtowo okreslona?

Czy wszystkie pola Zat. nr 1 zostaty poprawnie

45. wypetnione ?

Czy cena pojedynczej godziny ustugi
rozwojowej nie przekracza ceny Il kwartyla
pojedynczej godziny ustugi rozwojowej dla
danej podkategorii ustug wg. Poréwnywarki
46, cen BUR 0 0
lub

w przypadku braku mozliwosci poréwnania
ceny ustugi w poréwnywarce to czy nie
przekracza sredniej ceny za ustuge wg.
rozeznania rynku ?
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Czy cena ustugi rozwojowej nie obejmuje
kosztéw niezwigzanych bezposrednio

z ustugg rozwojowg, w szczegolnosci kosztow
Srodkdw trwatych przekazywanych
przedsiebiorcom lub ich pracownikom, kosztéw
dojazdu i zakwaterowania?

47.

Zatacznik nr 2 do Formularza zgtoszeniowego — Dane Uczestnika/czki projektu

Czy Zat. nr 2 do Formularza zgtoszeniowego
48. | zostat prawidtowo podpisany przez O O
Uczestnikow?

Czy zgtoszeni Uczestnicy spetniajg kryteria

49- | \walifikowalnosci dla danego projektu ?

O d

Czy miejsce wykonywania pracy znajduje sie

50. na terenie subregionu tarnobrzeskiego?

Czy Uczestnicy/czki posiada/posiadajg
dostepny limit dofinansowania na ustugi
rozwojowe przypadajgcy na jednego
pracownika?

51.

Czy wnioskowana wartos¢ dofinansowania na
ustugi rozwojowe nie przekracza limitu
wydatkowania $rodkéw przypadajgca na
pracownika oraz dostepnego limitu srodkéw?

52.

Czy osoby zgtaszane na ustugi rozwojowe sg
zatrudnieni u Przedsiebiorcy/Pracodawcy

53. | wnioskujgcego o dofinansowanie od co O O O
najmniej 30 dni kalendarzowych, liczac do dnia
ztozenia formularza zgtoszeniowego?

Czy umowaly zawarta/e pomiedzy
pracownikiem/am zgtaszanym/mi na ustuge
rozwojowg a Przedsiebiorcg/Pracodawcyg
wnioskujgcym o dofinansowanie jest/sg

54. | zawarta na okres nie krotszy niz okres O mE
realizacji ustugi rozwojowej lub czy
Pracodawca/Przedsiebiorca przedtozyt
oswiadczenie dot. zobowigzaniu do
przedtuzenia umowy dla pracownika?

Czy wszystkie pola Zat. nr 2 zostaty poprawnie

55. ; O O
wypetione ?
Czy osobaly przewidziana/e do udziatu w

56 Projekcie posiadaljg utworzony/e profil/e O O

uczestnika indywidualnego w Bazie Ustug
Rozwojowych.

Zatacznik nr 3 do Formularza zgtoszeniowego — Oswiadczenie o spetnianiu kryteriow MSP.

Czy Zat. nr 3 do Formularza zgtoszeniowego

57. | zostat prawidtowo podpisany przez O O O
Przedsiebiorce?
58, Czy ws.zystkle pola Zat. nr 3 zostaty poprawnie O O O
wypetnione ?
59. | Czy Przedsiebiorstwo posiada status MSP? O a| O
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Lp. Pytania kontrolne TAK |NIE | N/D UWAGI
Zatacznik nr 4 do Formularza zgtoszeniowego — Oswiadczenie o otrzymanej pomocy de
minimis

Czy Zat. nr 4 do Formularza zgtoszeniowego
60. | zostat prawidiowo podpisany przez O O
Przedsiebiorce/Pracodawce ?
Czy wszystkie pola Zat. nr 4 zostaly poprawnie
61. : O O
wypetnione ?
Zatacznik nr 5 do Formularza zgtoszeniowego — Formularz informacji przedstawianych przy
ubieganiu sie o pomoc de minimis
Czy Zat. nr 5 do Formularza zgtoszeniowego
62. |zostat prawidtowo podpisany przez O O
Przedsiebiorce/Pracodawce ?
63. Czy ws.zystkle pola Zat. nr 5 zostaty poprawnie O O
wypetnione ?
Oswiadczenie dostawcy ustug
64, Czy Oswiadczenie Dostawcy Ustug zostato 0 0

prawidtowo wypetnione i podpisane?

Zaswiadczenie/a o zatrudnieniu pracownika/éw / Oswiadczenie Przedsiebiorcy/Pracodawcy
dot. zobowigzaniu do przedtuzenia umowy dla pracownika (dotyczy pracownikéw,
zatrudnionych na okres krétszy niz okres realizacji ustugi rozwojowej) / Diagnoza
uczestnika/czki w zakresie oceny umiejetnosci cyfrowych / dodatkowe zatgczniki

65.

Czy wyzej wymienione dokumenty zostaty
prawidiowo wypetnione i podpisane ?

O

a

WYNIK OCENY FORMALNEJ FORMULARZA ZGLOSZENIOWEGO:

0 pozytywna O skierowany do poprawy?

O negatywna

Uzasadnienie oceny negatywnej (jesli dotyczy)

(Czytelny podpis Oceniajgcego)

ZGLOSZENIOWEGO
NA ETAPIE OCENY FORMALNEJ

WYKAZ WYMAGANYCH UZUPELNIEN/POPRAWEK DO FORMULARZA

2 W przypadku zaznaczenia tej opcji nalezy kontynuowa¢ wypetnianie karty

"marr

Agencja Roz
Regionolnego MARR S.A

woju

Projekt ,,Nowoczesne kompetencje w subregionie tarnobrzeskim” wspétfinansowany ze srodkéow
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INFORMACJA O ZLOZENIU UZUPELNIEN/POPRAWEK DO FOMULARZA
ZGLOSZENIOWEGO

Uzupetnien/poprawy dokonano w wymaganym terminie od dnia otrzymania

o . A - O |

1. | przez Przedsigbiorce/Pracodawce informaciji (pisma) z wykazem uchybien K .
formalnych Ta Nie

2. | Formularz zgtoszeniowy zostat uzupetniony poprawnie O -
' g Y P ¥ pop Tak | Nie
WYNIK OCENY FORMALNEJ FORMULARZA ZGLOSZENIOWEGO PO
UZUPELNIENIACH:
0 pozytywna O negatywna

INFORMACJA NA TEMAT BRAKOW FORMALNYCH, KTORE NIE ZOSTALY
UZUPELNIONE POPRAWNIE

(data) (Czytelny podpis Oceniajgcego)
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